INFORMAZIONI PERSONALI

o

OCCUPAZIONE PER LAQUALE
SI CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA
" PROFESSIONALE

DATE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Qualifiche Date Luoghi

Corso Base Pc, Qualifica Professionale in dater03/12/2003
Presso Ist. Tecnico INDUSTRIALE Statale Euclide di Caltagirone
(CT)

Purita Maria

SessoF  Data dinascita 13/10/1 9é7 Nazionaljta ltalia
§

Ammistrazione / Rapprésen’[anza /Animatrice Casa di Riposo/

Market posizione / Diplomata in Ragioneria

01/03/2018 ad oggi
CHOGAN, promotrice,collaboratrice di Art. di Cosmetica & Detergenza
In Rete; .
05/12/2005 al 26/01/2013-
BADANTE, Assistente Anziani presso Grammichele per conto di Privati;
Murgo Mich'ele (conto privato) Assistenza solo di mattina
01/08/2005 al 30/11/2005 _
Impiegata presso DADI S.r.lin sede Ragusa (RG)in Via Risorgiménto sne;
Amministratrice Contabile, Ragioniera
13/04/1996 al 27/12/2008
Agente e Rappresentanza di Commerclo presso Catania in Via San’Euplio (CT)
Acquisizione, dimostraziéne'e vendita di apparecchi per la Pulizia domestica Vorwerk Falletto
.% B '. R %
. . A ‘ ’
Attestato di Animazione in ¢ase di riposo * Sosituire con i fivefio
Acquisito Online: Animatore nelle case di riposo; obbieffivi e attivita da GEQo i‘;‘c" o
svolgere in data: 22/02/2019
»
3

Il Corso E.C.D.L.:

in data: Anno 23/03/2006 1.T.C. Statale di Grammichele (CT)
Diploma di scuola media superiore: Ragioniere Perito Commerciale
Conseguito in data 13/07/2006 con valutazione 90/100

© Unione europes, 20022018 | europass.cedefop.europa.eu




Curriculum Vitae Mariella Purita 13/10/1967

CopPETENZE PERSONALI

Linguamadre  Italiano .

"

CompetenZe comunicative = LI‘lpoiogia: Solarita - Sigurezza - Dinamicta . Intraprendenza - Empatia

se organizzative e Capacita di lavorare in gruppo, di organizzare eventi efo feste

Competen gestionali

state acquisite, Esempio:
= falegnameria

patente diguida  Patente di Guida: livello B

Altre competenze  Sostituire con altre rilevanti competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto sono

ULTERIORI INFORMAZIONI
: ALLEGATI

e ssmmii “Codice in materia di protezione dei dati personali”,

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Législativo 30 giugno 2003, n. 196

FIRMA

© Unione europea, 2002-2018 | eurcpass.cedefop.eurcpa,.eu
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FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Lot
¢

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e
responsabilita

CAPPUZZELLO STEFANO .,

‘ |
ltalia
02/03/87

Ospedale S.Giovanni Evangelista - Tivoli

Repatto di Medicina uomo e donne

Tirocinante

Preparazione e attuazione della terapia , prelfievi endovenosi, ECG, gestione di
pazienti con ossigenoterapia, gestione pazienti geriatrici con incapacita motorie e
intellettive, gestione di catetere vescmale gestione CVP

Reparto di Ortopedia

Tirocinante

Preparazione ¢ attuazione della terapia assistenza a paziente in trazione scheletrica,
gestione paziente con ulcere da pressione, gestione terapia infusionale, gestrone di -
pazienti con emotrasfusione

Reparto di Chirurgia uomo e donna
Tirocinante
Preparazione e atfuazione della terapia, gestione pazxente con stomia intestinale,

- gestione delle ferite

[ COGNOME, gnome }
www.sito.it

Pagina 1 - Curriculum vitae di
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« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Periodo
Tipo di settore

Tipo di impiego

J Nome e indirizzo del datore di
Javoro
1

Periodo

Tipo di settore

Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
« Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
+ Qualifica conseguita

[ COGNOME, gnome ]

www.sito.it

Andromeda S.R.L
Marzo 2017 - Settembre 2017
C.TA

Infermiere

Villa San Giovanni . Via G.Falcone n 3 Ragusa
Da Giugno 2018 - Settembre 2018
% R.SA

Infermiere

Istituto tecnico commerciale

Diploma di Ragioniere

Universita di Tor Vergata

Laurea in infermieristica

University of the Nations
Graduation in discipleship training school (preparazione missionaria)

Graduation in Basic Leadership School

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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MADRELINGUA

» Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura -

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cuf la
comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sporf), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc

PATENTE

[ COGNOME, gnome ]
www.sito.it

ItaLiaNO

INGLESE
PIty cHE Buono
Buono

PIty cHE BUONO

DA FEBBRAIO 2009 A{SETTEMBRE 2013 HO PRATICATO IL TIROGINIO INFERMIERISTICO
PRESSO L'OSPEDALE S.GIOVANNI EVANGELISTA DI TIVOLI. HO SVILUPPATO UN BUON
LIVELLO DI COMUNICAZIONE ATTRAVERSO LE ESPERIENZE LAVORATIVE E SCOLASTICHE
OLTRE CHE PERSONALI, PRATICO SPORT DA SEMPRE (RUGBY,NUOTO \PALESTRA) E HO
AVUTO OCCASIONE DI LAVORARE CON BAMBINI ATTRAVERSO GRUPP] CHIESA

NEL PERIODO DA SETTEMBRE 2014 A GENNAIO 2018 SONO STATO IN MISSIONE
UMANITARIA, DURANTE QUESTO PERIODO SONO STATO A CONTATTO CON BAMBINI, ADULTT,
ANZIANI, EX TOSSICODIPENDENTI, EX DETENUTI, PERSONE CON GRAVI MALATTIE, DANDO
SOSTEGNO PRATICO E MORALE

IN ATTIVITA DI VOLONTARIATO SONO STATO RESPONSABILE Di ALCUNI GRUPP} DI PERSONE

LE MIE CAPACITA DI SAPER USARE IL COMPUTER SONO BUONE, HO PARTECIPATO A CORSI
DI INFORMATICA ORGANIZZAT! DALLA SCUOLA SUPERIORE

Patente B

4

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mi curriculum vitaein base
Art. 13 del D.Lgs. 196/2003
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~ Informazioni personali
i , )
‘ Cognome(i/yNome(i) PLORIAPUGLISI

B

Cittadinanza | Italiana
Datadinascita | 13/12/1994
Sesso | Donna

Occupazione | INFERMIERA
desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Dale |08107/2019 a tuttoggl; 07/2019- 08/2019

~ Lavoro o posizione ficoperti infermiera libero professionista

Principal allivité e responsabilits |stituto Opera Pia; preparaztone gestione & somministrazione della terapia glornahera monitorare
parametri vitali, gestione del caleteri vescicali, flebo, nutrizionl.

Progetio "mare senza fronliere”, Supporto e assistenza infermieristica rivolto ad utenti con dIsabIHta
molorie . .

Nome & indirizzo del datore di lavoro |istituto “Operé Pia” Ragusa, via E.C Lupls; Progetto "Mare senza frontiere” .
Tipo di attivita o settore Casa di Riposo; progetto iniziato dall ASP e dal Comune di Ragusa

Istruzione e formazione | ‘ N
Dete 2016800/04/2019 ‘
Titolo della qualifica rilasciata taurea triennale . o 4
Principali teratichefcompetenza nncipah materie; Asszstenza infermieristiche ai pazienti in ambiti diversi, Chirurgla, area medica,

professionali possedute ?edla ria, anatomia. TIROCINIO presso molti dei reparti del Paliclinico "Umberto I du Roma, come
eparti di Chirurgia, Medicina, Sala Operaloria, Terapia intensiva, Pediatria tra cui pronto soccorso.
ﬁiﬁ’ettuate 1850 ore. Le principali competenze possedute partono dalla teoria per poi attuarle nella

ratica, come la gestione e la somministrazione della terapia durante I turni di favoro, la somministrazione

gi terapie orali, endovenose, infezioni softocutanee, intramuscolar, Ia gestione del cateteri vescicali,
cateterl venosi centrali e perifericl. La gestions di stomie, nulrizioni enterali e parenterall,

Nome e (ipo d‘organlzzaztone Universita "La Saplenza Roma, Laurea in Sclenze Infermieristiche; Diploma liceo classico “Umberto |” di

erogalrice delistruzions e formazione %Qagusa

Pagina 1/ 2 - Curriculum vitae di [
Puglisi Gloria




Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo ()
Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita & competenze informatiche

Capacita e competenze arlistiche
Altre capacita e competenze
Patente

Ulterioriinformazioni-

?}[oﬁlaob

Pagina 2/ 2 - Cutriculum vitae di
Puglisi Gloria

ITALIANA

Inglese e spagnolo

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazions orale Produzione orale
Utente autonomo Utente avanzato Utente autonormo Utente autonomo Utente Base -
Ulente autonomo|  |Utente avanzalo Utente aufonomo| | Ulente autonomo Ulente Base

giornallero per un gran numero di utent!,

Patente europea ECDL

Tipo B

(*) Quadro comune suropeo di riferimento per le lingue

Brava nel diségno, e nel saper creare attivita di grubpo

Ottima capacita di lavorare e relazionarmi con un gruppo. Otfima capacita empatica con | bazienﬂ. Ho
maturato competenze relazionali grazle agli studi, ai firacini e alle esperienze lavorative che ho trascorso,

Otlima gestione e organizzazione del lavoro, grazle alle esperienze avute, gestsndo dia sola I} lavoro

CORSO BLS-BLSD'ADULTO E PEDIATRICO, I 05/261 9, PRESSO ASSOFORMATORI, RAGUSA

%kzﬂd\o(%(g




Claudia Bocchieri

Curriculum Vitae

b

o+

; Informazioni personali |

e st e b bt o e

" Nome [ | Bocchieri Claudia
b - - —
T Nazonalita || ltaiana -
_ Luogo e data di nascita Ragusa , 03/09/1973 ] o

~ POSIZIONE RICOPERTA  ASSISTENTE SOCIALE, ESPERTA IN CRIMINOLOGIA

E PSICOLOGIA GIURIDICA.
Esperienza lavorativa
T i Da Maggio 2018 ad oggl
) _+ Periodo (da - a)
. Nome e mdmzzo datore di lavoro Goop sociale esperia 2000
Settore Il

 *Tipo. dl aZIenda 0 settore
‘ Tlpo dl impiego
R PrlnCIpah mansxom e responsabm(a

_+ Periodo (da - a)

« Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azxenda 0 settore
4..#‘_._,,.1 . TIpO dl impiego

. Pnncrpah mansbm & responsabiita |

] _ +Periodo (da-a)
. Nome e mdmzzo datore dx lavoro

o Tlpo d[ azrenda 0 settore

: y Tlpo d| xmplego
' Prmmpah mansioni e responsabm

Contratto dipendente a tempo determinato
Assistente socilae coordinatrice del servizio di educativa damiciliare per minori
e nuclei familiari in difficolta,del distretto socio-sanitario det Comune di Ragusa

Da Maggio 2018 ad oggi -
ASS.APP Eugenio Criscione Lupis
Casa di riposo per anziani -,

Libera professionista
Assistente socllae

Da Novembre 2017 a Gennalo 2018
CTA Cafeo — Modica
- Comunita terapeutica assistita

i Contratto dipendente a tempo determinato
| Educatore/animatore per disabili psichici




P « Periodo (da -a) -
L NomAeemdmzzo datore di lavoro
7 'VT'rpov di a2|ende‘o settore

. Txpo dil impiego

. Prmmpah mansioni e responsabilita

difficolta del comune di Modica.

i
|
|
L
.
|

_ *Periodo (da-a)

+Nomee mdxr]zzo datore di Iavoro

A ~_*Tipo di azienda o setore

J Tlpo di impiego

. Prmmpah mansioni e responsabilita
Home care premium 2012)

* Periodo (da—a)

. Nome e lndmzzo datore di lavoro
o Tipo di aZIenda o settore

N V ~ *Tipo di implego
. Pnnmpah mansmm e responsabilita

Da Febbraio 2017 ad oggi
. Cooperativa Sociale Medi Care via M, Rumor 97100 Ragusa

Settore 1li .
Contratto dipendente a tempo indeterminato.
Coordinatrice del servizio di educativa domiciliare per minori e nuclei familiari in

Da Agosto 2015 a Dicembre 2016
Cooperativa Sociale Medi Care via M. Rumor 97100 Ragusa

Settore 1l
Contratto dipendente a tempo determinato.
colloqui empatici presso utenti disabili ed anziani "Vouchers attenzionali” (progetto

Dal 01/10/08 ad oggi (impiego altuale)

Cooperativa Sociale Medi Care Via Mariano Rumor 97100 Ragusa
Settore III

Contratto dipendente a tempo indeterminato.

Coordinatrice del servizio di educativa domiclliare per minori e nuclei familiart in
difficolta, del Comune di Ragusa.

Dal 09/08/2007 al 02/07/2008

+ Periodo (da a)
. Nome e mdmzzo datore dl lavoro

Cooberatlva somale Agape Via Arch!mede 21 97100 Ragusa

. TlpO di azienda o settore

Settore 1II°

- *Tipodii iimpiego |
. Prlnclpah mansioni e responsabmta

J Nome & mdmzzo datore di lavoro

-Penodo (de a)

Con ratto dlpendente

Coordinatrice del Servizio di Educativa Domiciliare del Comune di Ragusa per minori e nuclei
fermilar n dificolta, presso la cooperativa Sociale Agape.

Dal 1212005 al 01/2006
Cooperatwa Sociale di tlpo B Leonardo { insetimento lavorativo per dlsablh) Via Trento

3297100 Ragusa

. Txpo di azienda o settore i

Settore I!l°

I _*Tipo di impiego

Contratto a prestazwne -

. Pnnolpah mansmm & responsabilita

Visite domxcﬂtan e colioqw nvol t i agll utenti con relative relazioni suj casl.

. Penodo (da ‘a)

Dal 21/01/2002 al 27/01/2007

’ Nome e mdmzzo datore di !avoro

Cooperatlva soc:ale Agape V|a Archnmede 21 97100 Ragusa )

. Tlpo di azxenda 0 settore
J Txpo dil impiego

Sttore III° o
: Contrattoaproge o

o Prmmpah mansioni e responsabxhta

* Periodo {da - 2)

Operalrice dell'Unita di Strada presente sul territorio provmmale per consulenza informazione,
ascolto e orientamento ai servizi del’ASL 7 su sostanze legali ed illegali che inducono
; dipendenza e su malaltie sessualmente trasmesse affidato alla Cooperativa Sociale Agape

| Ottoble 2004/Magg10 2005




. TIpO di azienda o se tore
* Tipo di impiego 2
+ Principali mansioni e responsabilita |

* Periodo (da - a)

Il Settore
i Contrat 0 a progetto
I Assistente sociale per informazione, prevenzione, sostegno e consulenza su sostanze legali ed
illegali che inducono dipendenza e su malattie sessualmente trasmesse negli Istituti Superiori
della Provincia di Ragusa nell'ambito del progetto: Unita di Strada nella scuola”

Dal 01/03/2003 al 20/12/2003

J Tlp\o di aztenda 0 settore

Centro Studl Ibleo Via Archimede 183

* Tipo di impiego

+ Tipo d( i impiego A(

7Provmcxa Reglonale dx Ragusaf
Contratto a prestazuone

+ Principali mansioni e responsabud

Centro Integrato per i Servizi Sociali (organizzazione e miglioramento del welfare locale legge .
328 /2000 )

. Penodo (da- a)

| Dal 01/04/2001al 30/02/2002

. Nome e mdmzzo datore dl Javoro

Cooperativa Somale Isola Iblea Via Archimede 87100 Ragusa o

* Tipo di azienda o settore

1 Settore lII°

-Tlpo dii impiego |

Contratto dnpendente s

. Pnnctpah mansion] e responsabilita

Assistente sociale Coordinatore presso la Cooperativa Sociale lsola iblea, neI servizio di
assistenza domiciliare anziani del Comune di Ragusa..

_____ . Penodo (da a)

' Dal 15/01/2000 al 21/02/2000

) . Nome e mdmzzo datore dilavoro
e Tlpo di aZ|enda 0 sl tore
. TlpO d impiego »

v Cooperatn{a Sociale Artemlde Vla Gabriele D'annunzio 97100 Régusa

Settore 1II°
Contratio dipendente

. Prmc;pah mansioni e responsabilita

|

| assistenza domiciliare anziani [ del Comune di Ragusa,.

Assistente sociale Coordinatore presso la Coopera iva sociale Artemide, nel serviziodi

| e remr,

) ) -Penodo (da a)

| Dal 1996 2l 1997

. Nome e mdmzzo da tore di lavoro

Comune di Ragusa Ufficio Servizi Sociali (area economlca )

* Tipo. d| az&enda o settore '

Selore i

N e+ Tipodi lmpiego

Tirocinaotg

. Pnncnpah mansmm e responsabmta

+ Periodo (da a)

| Dal19952a1996

"+ Nome e indirizzo datore  di lavoro

Comune di Ragusa Ufficio Servizi Sociali (area minori )

: Nome e (|po dl istituto di istruzione |

; _*Tipo di az&enda o settore Sottore e o 7 - ] L L
E + Tipo di impiego Tirocinante - )
. Pnnclpah mansmm 8 responsabmta ] ) )
" lstruzione o o - - )
! * Date (da-a) | 20/1 2/2002

Umverslta degll Stuleabnele D’Annunzw Chxett Pescara

’ Pnnc:lpoh materie / abilita
~ professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguna

j ' leello nella classificazione nazionale
' (se pertinente)

“+ Nome & tipo di istituto di istruzione

“Dale(da-a) |

Socrologla Psmologla socile, Inglese Storia della Filosofia ecc, ecc

Laurea dig prlmo livello in Servizio Sociale
Vo tazione 92/110

Anno 1999 2000
Facolta Scienze Politiche dellUniversita di Catania ( Scuola a fini speolah perAssnstentl

. Scali)

i




Pr'incipali'rhaterie / abiliié Metodi e tecniche del servizio sociale - Prmmpr & fondamentl del servizio sociale — Psncologla

: professionali oggetto deflo studio | dello sviluppo — Psicologia Sociale ~ Sociologia — Antropologia — Lineamenti di Diritto Pubblico e
‘7 I d| Diritto Privato o o o
+ Qualifica conseguita Dlploma Universitario per Ass:stentl Sociali ed iscrizione all’ albo professmnale n°3322/A ,

, i i[loseen01s. e
+ Livello nella classifi icazione naznonale ' Votazione 70/70 '

e pertinente) S SR

" Date(da-a)| | 19921993

~ +Nomee ttpo difsfituto di istruzione { Istltuto Maglstrale G.B. VICO 971 00  Ragusa

' Pnncxpah materie / abilita Lettere matematica , fi Iosoﬂa, latino.
professionall oggetto dello studio ) B
» Qualifica consegmta~ | Corso integrativo. - N

. leello nella classﬁ' cazione nazionale
(se pertinente)

 ‘Dale(da-a)| | 1987-1991
+ Nome e tipo di istituto diistruzione Istituto Maglstrale G.B. Vico 97100 Ragusa _

+ Principali materie / abilita Lettere , matemalica, filosofia, latino, €CC.6CC.
professionali oggetto dello studio - ]
B * Qualifica consegmta Diploma di Maturita Magistrale ) )
+ Livello nella classificazione nazionale 36/60 - )
(se pertinente) . -
] formazione | | - - ]

{ T ”“:‘55@ (da a) 1 ‘Dal 1604/ 2015 al 25/05/2017 per un fotale di 300 ore.
; : Nomee |po dl it di formazione ‘ CENTRO EIRA- Centro Di Salute Integrata- (Messina)
i

: Prmmpah materie / abilita

professmnall oggetAo dellp Studlo i Metodologia e deontologia psicologica In ambito giuridico-peritale. Linee

guida per 'uso degli strumenti psicologici in ambito forense- Criminologia:
evoluzione storica ed analisi delle principali teorie. Attivita e ruolo del crimi-
nologo. Vittimologia, colloquio criminologico. Metodologia e deontologla
psicologica in ambito giuridico-peritale-Elementi di diritto penale: capacita
d’intendere e di volere...ll profilo criminologico - sette sataniche -pedofilia e
crimini sessuali-disturbi di personalita- consulenza tecnica in ambito civile e
penale-criminalitd minorile ,acting out-mediazione penale minorile-profilo del
serial killer, mass murder terrorismo suicida-ascolto del minore nel casa di
presunto maltrattamento ed abuso-elementi menti di medicina legale-
consulenza tecnica per I'affido del minore in ambito di separazione e divorzio.
Valutazione capacitd genitoriale-stalking, femminicidio, violenza sessuale do-
mestica, mobbing familiare sex addiction e crimini sessuali- bullismo, '
cyberbullismo.....

i ) QUa“fca consegwta Master di Primo livello in Criminologia e psicologia giuridica.

. leeI!o nella classificazione
nazionale (se pertinente)

o . Da (da a) [ 27 Novembre 2014
i - Corso di formazione per operatori locali di progetto.
Nomge tip QAdL'S—'AthtO d formazione Ente Lega Nazionale Delle Cooperative e Mutue. Palermo

+ Principali materie / abilita
__professionali aggetto dello studlo | Normative sul servizio civile.

' Date (da- a) : Gennaio 2002
T M e i Corso di formazione sulle dipendenze patologiche: L'accoglienza, I'ascolto,
= Nome ¢ Upo di sttt 0 dl formazwne; ' T'orientamento, condotto dal Gruppo Abele, Universita della Strada di Torino.
+ Principali materie / abilita - 4
professionali oggetto dello studio -




Lutilizzo dell'stilometro e Facquisizione della consapevolezza sui rischi della guida in stato di ebbrezza, condotto al dott. Poll

della ditta Morgan.

L ~Dat (da a);
L Nome e tlpo dii IS fituto di formaznone §
2

. Prmmpah materie / abilita
professionali oggetto dello studio |

l
i
i
i
'i
|
i

22/01/2004
ASL 1 Agrigento
Corso di aggiornamento articolato in due sessioni, sulle sostanze psicoatlive:

[ conseguenze neurologiche

Accoglienza del tossicomane e del giovane poli assuntore nel lavoro dellUnita Di

Strada, condotto dal dott. M. Ferdlco e dal dott. V.Romano

' Date (da-a a)
. Nome e tlpo diistituto di formazmne

’ Pnncxpall materie / abilita
professionali oggetio dello studio

] E Date (da a)t
* Nome e tipo di istituto di formazione

’ Pnncxpall materie / abilith
m“}?,mfeSSiE”?" oggetto dello studio |

10/12 Ottobre 2006 per la durata di 27 ore

AUSL 7-Direzione dipendenze patologichie Convegno “Ambiti Condivisi”

Percorso di conoscenza su tematiche riguardanti le “Dipendenze Patologiche e la
malattia mentale e del modo in cui essi spesso interagiscono.

Attestato di partecipazione.

Gennaio 2003/ febbraio 2004

Regione Sicilia- Direzione Dipendenze Patologiche,S.LL.B. {Sindacato

ltaliano Locali da ballo). Associazione Cenacolo Cristo Re_ Comunitd  “Sentiero
Speranza’-Biancavilla (CT).Corso sulla prevenzione all'uso di nuove droghe in aree
simboliche: quali discoteche e luoghi simifi “integre- Iside e i percorsi  della Notte”.
Percorso di conoscenza, sensibilizzazione ed orlentamento dei nuovi stili di vita e di
constmo di sostanze ricreazionali nel contesti dei loisir, rivolti ad operatori dei servizi
pubblici e privati per la prevenzione delle dipendenze e per gli operatori dei Servizi
Socio Sanitarl.

Attestato di partecipazione.

+Nome tipo di istituto di formazione

oggetto dello studio

K Prihoi'péli'rﬁatér}e / abilita 'profess‘idn”éli I

IFREP-COSPES Scuola Biennale di Specializzazione per Educatori ed Operatori
‘psico-sociali 97100 Ragusa

Dinamica di gluppo stili di appxendlmento concezione umanistica dell’educazxone
comunicazione interpersonale (ascolto attivo, 1'emittente efficace, comunicazione non
verbale, comunicazione espressiva, comunicazione di feedback, comunicazione
regolativa, problem solving, funzioni delle emozioni, sviluppo psicologico delle fasi
evolutive, comunicazione con gli adolescenti, educazione alla sessualitd, analisi del
comportamento umano, tecniche di pensiero analitico, prevenzione della devianza,
analisi transazionale, fondamenti della dinamica di gruppo e leadership, prevenzione
della noia e della depressione, lo sviluppo della stima di SE’nei genitori.

+ Qualif ca conseguna '

Educatore ed operatore psico-sociale

' leello nella classificazione nazionale

(se pertmente) _

4 o Date (da-a)
. Nome e lpo i Isfituto di istruzione

‘ ?’ﬁnéipali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

. Ltve||o nella classificazione nazionale

_ (se pertinente) |

Capacita e competenze
personali

Acquisite nel corso della vita e della

+ Qualifica conseguita |

triennio 1998/2001

Confederazmne Italiana Consultori Familiari & la collaborazione del Centro Studi
' Pedagoglm dell’Umversrta Cattohca del Sacro Cuore di Brescia

Competenze teoriche e pr atiche, spe(:lﬁ(,he del counselmg ad orientamento rogersiano e
gestaltico.

ConsulenteﬁFamiliare o

carriera ma non necessariamente |
. riconosciute da certificati e diplomi ufficiall.




Madrelmgua |TAUAN0 o

Altre Ilngue e o o - :

e NelESE ]

) ' °Capaclt_a_g1__lettura | Buomo - - ]

* - 'Capacna discrittura | | Buono i - - - —V7*7;

mﬁmTCapac&;dlggbressnoneorale ?[\Elementare - - - 77 ‘
Capacita e competenze

relazionali - Buone capacita relazionali e comunicative acquisite altraverso l'esperienza maturata nel lavoro

di equipe e nello specifico nel ruolo di operafrice dell'Unita di Strada per la prevenzione delle

Vivere e lavorare con altre persone, in . " ’ . . . !
dipendenze patologiche e operando nello stesso ambito allinterno di gruppi classe della maggior

ambiente multiculturale, ocoupando posti

in cui la comunicazione & importante e in parte delle scuole medie superiori della Provincia di Ragusa. Oggi anche grazie al lavoro che
siluazioni in cui & essenziale lavorare In quotidianamente sono chiamata a svolgere nel ruolo di coordinatore del servizio educativo per
squadra. famiglie e minori, attraverso il lavoro di equipe e lavoro di rete con tutte le istituzioni pubbliche e

private con le quali intrattengo costanti contatti e relazioni professionali,

o Capéb{f;é{ goompetenvz.e Ha lavorato insieme all'equipe de!l:lunité di Strada nella stesura del volume
organizzative Droghe Amori e alire Catastrofi........ Esperienze di Una Unita di Strada.

) i E' stata relatrice nell'ambito del convegne "Gruppi di parola”
‘ I’?? eif;m%io ‘;"r‘;gr;ga“;g“gt? Ha collaborato nella stesura del capitolo [II” Assistenza ed Attenzione nel walfare
amministazione di persone, progett, trinitario: il progetto’vouchers attenzionali” pubblicato nelfopera dal titolo:
bilanci; sul posto di lavoro, in allivita di . - . . . . .
Lavorare con le famiglie con anziani: metodologie e tecniche per la conduzione di

volontarialo, a casa, ecc. s s . . s o s
e =-t—=t gruppi” di Costanza Marzotto eGuglielmo Di Grandi- Edizioni Centro Studi

Erickson S.p.A,(TN).
[ Capaolta e compe enze { E
tecniche i Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica e buona conoscenza di word |
Con computer, attrezzalure specifiche, | i
macchinari, ecc. | - o E
}M - Patenti | | Patente d gulda (categona B - - ]
5 Ulteriori informazioni j f Part empazmne allassemblea distrettuale per la programmazmne del 2° Piano er*c;hﬁa o ;

Partempaztone al assemblea distrettuale per la programmazione

del terzo Piano di Zona.

Partecipazione al 1° Happening ibleo del terzo seftore, allinterno del quale ha
partecipato al workshop:"Servizio Sociale: Quali Prospettive”.

Partecipazione al convegno:ll sistema socio-assistenziale siciliano, a frentanni
dalle leggi di riforma (1981-2011)

Partecipazione alla attivita di formazione continua sul codice deontologico -
partecipazione e sviluppo della comunita locale(a partire dalla centralita della
persona) Sfida etica per il servizio sociale.

Partecipazione al convegno internazionale ‘La Mediazione Familiare
intergenerazionale” Storia, fondamenti, peculiarita, applicazioni.

Partecipazione al convegno internazionale “percorsi innovativi di assistenza
domiciliare. | progetto nazionale home care premium’ Ragusa 25,26,27,28
Novembre 2014.

Partecipazione all'evento formativo "La supervisione di tirocinio: dallimpegno etico
alle buone prassi per la crescita della comunita professionale’. Attestato di
partecipazione (08 Lugtio 2014).

Parlecipazione al corso di formazione per Operatori Locali di progetto(OLP)
Legacoop Reglonale, 28 Novembre 2014 Palermo.

Partecipazione al convegno: La violenza di genere tra prevenzione e repressione.
Consulta femminile il 28.01.2015.

Partecipazione al'evento formativo: “Cyber bullismo. Mondo virtuale-disagio reale.
Quali soluzioni?. 17.03,2015 Attestato di partecipazione.
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Partecipazione al 1°Congreso Nazionale della Societa ltafiana di Medicina
Narrafiva.: -la narrazione anima della medicina e la Medicina Narrativa in
psichiatria” 18-19-20 Marzo 2015, Attestato di partecipazione.

Partecipazione al convegno “Gruppi di parole” Novembre-Dicembre 2015,
Partecipazione al Seminario di informazione "Verso fa creazione di buone pratiche
di partnership nella lotta contro la tratta”. Atlestato di partecipazione 22 Novembre
2018,

Partecipazione al seminario formatfivo” Il servizio sociale: aspetti deontologici e
prassi operative-SUNAS-Centro Studi IRIS SOCIALIA. Attestato di partecipazione
13 Dicembre 2016.

Convegno " Autonomia, autocura e resilienza del MSNA con vulnerabilita mentali *
Convegno " Percorsi lavorativi e di welfare inclusione solidarieta e comuni benefici
buone prassi “

Convegno * L'operatore dell'accoglienza tra resilienza e metodi innovativi
Convegno “ Il ruolo della famiglia nel processo di integrazione dei migranti ~
proposte per un affido leggero

Promuovere limportanza delle refazioni umane -2 Aprile 2019

La mediazione familiare: un servizio a tutela della famiglia-9 maggio 2019

Cure palliative in Rele: integrazione ospedale: integrazione ospedale territorio

‘La messa alla prova. Criticita e buone prassi™-01 Ottobre 2019

I mille valti della violenza sulla donna -27 novembre 2019-28 novembre 2019
Codice deontologico della professsionee procedimento disciplinare-26 dicembre
2019

Aggiornato: anno 2020 { [ Autorizzazione al trattamento def dati personali ai sensi delia vigentg normativa sulla Privacy

N FEDE

hieri Claugia

Ragusa li 08.07.2020




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL

s Nome
o+

[
o

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da~a)
* Nome e indirizzo del datore di
: lavoro |

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabifita.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)
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[ ALBAN Salvatore ]

ALBAN| SALVATORE

~ ltallana

2LuaLio 1960

DA MARZO 2012 Ap 0GGI

Servizio ADI, gestito dalla Coop. Medi Care di Ragusa

Dal mese di agosto 2017 ad oggi

Servizio di fisloterapia presso L'ASSAP OPR E.CRISCIONE LUPIS DI RAGUSA

Libero professionista

DAL 1980 al 2011
Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile & O.MP.A” di Ragusa

Fisloterapista non vedente a tempo indeterminato

1980
Cooperativa Soclale ar.l. “La Gitta del Sole” dj Catanla

Socio Fondatore ed Amministratore

18 GlugNo 2012
Universita di Foggia .
Laurea in Fisioterapia ﬁ

A.S. 2008/2009 _
Istituto Statale Magistrale “G. B, Vico", Ragusa
Diploma di dirigente di comunita - . '

A.S.1978/1879 .
Istituto per Ciechi “A. Nicolodi”, Firenze
Diploma di massofisioterapista non vedente

A.S.1975/1976
Istituto per Clechi “A. Gioieni”, Catania
Scuola Media Inferiore




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vita e della
carriera me non necessariamente
fieonosclute da certificati e diplomi
uffictall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cut la comunicazione & Importante e in

situazioni in cul ¢ essenzials lavorare in
squadra {ad es. cultura e sport), ece,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e amministrazione
dl persone, progettl, bilane! sul posto di
lavoro, in afiivité di volontariato {ades.
cultira e sport), a casa, ece,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ece,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musloa, scrittura, disegno ece.

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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ITALIANO

Da OTTOBRE 2004 .
Attivita di coordinamento per Fmpiego di volontari del servizio nelfambito dei seguenti progetti di
semvizio civile svolti ed in corso di svolgimento presso la sede di Ragusa dellUnione Italiana
Ciechl, con particolare riferimento alla gestione dei volontari ed alle relazioni inferpersonali e
comportamentali tra gli stessi ed i non vedenti utenti del servizio previsto dai progetti sia nella
fase iniziale addestrativa del servizio sia durante il percorso formativo e sia nel successivo
svolgimento delle atfivita previste dai progetti: :

“Autonomia dei non vedentiiblel - art. 40 - L. n° 289/2002"
“Autonomia dei ciechi iblel 2005” - Legge n° 289 del 27/12/2002 - art, 40
“In accompagnamento dei clechi iblei 1-2005" - Legge n° 289 del 27/12/2002 - art, 40

“Accompagnamento ed autonomia di Clechi Iblei 2005” - Legge n° 289 del 27/12/2002 - art.
40

DAL 2003

Esperienza professionale acquisita nellambito della docenza nei corsi locali di addestramento di
volontari implegati nella sede di Ragusa dellUnione Italiana Ciechi per quanto riguarda i contatt
relazionali ¢ comportamentali con gli ipovedent! ed individuazione dei metod! rivolti a far loro
acquisire autonomia personale,

DAL 1986 AD 0GGI
Coordinatore della Commissione Provinciale dei fisioterapisti non vedenti

DAL 1998 AL 2002 E DAL 2006 AL 2010

Presidente del Circolo Culturale Ricreativo “Gluseppe Sanfilippo” di Ragusa (struttura collaterale
della Sezione Provinciale di Ragusa dell'Unione Haliana Ciechi formato da circa 70 associati di
cui piti dei 2/3 non vedenti ed Ipovedent]) nonché responsabile e coordinatore delle aftivit
culturali e ricreative dei non vedenti e degli ipovedenti della provincia di Ragusa

DAL 1994 AL 1998
Coordinatore della Commissione Regionale del fisioterapisti non vedenti

DAL 1986 AL 1989
Presidente e Dirigente Sportivo del Gruppo Sportivo “Ragusa Torball” di Ragusa




ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Profonda conoscenza delle problematiche inerent i minorati della vista e gii ipovedent, vissute
Competenze non precedentemente In prima persona in qualita di cieco paiziale

Indicate,
Esperienze di docenza in psicomotricita diretta a non vedenti ed ipovedenti della provingia di

Ragusa,

ULTERIORI INFORMAZIONI DAL 2001 AL 2015
Membro dell'Ufiicio di Presidenza della Sezione Provinciale di Ragusa del'Unione Italiana dei

Ciechi e degli Ipovedenti in qualita di Vice Presidente

DAL MESE DI APRILE 2015 AD 0GG|
Membro dellUfficio di Presidenza delia Sezione Provinciale di Ragusa dellUnione Italiana dei
Ciechi e degli Ipovedenti in qualita di Presidente

DAL 2006
TUTOR della Sezione Provingiale di Ragusa delfUnione Italiana def Ciechi e degli lpovedentl
dei volontarl del Servizio Civile Nazionale acoreditato presso 'Ufficlo Nazionale del Servizio

Cvile

DAL 1998 AL 1999
Componente del Comitato Nazionale Tecnico Scientifico dei fisioterapisti non vedenti

DAL 1990 AL 1998
Componente del Consiglio Regionale Siciliano dellUnione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti

in rappresentanza della Sezione Provinciale di Ragusa

DAL MESE DI MAGGIO 2015

Componente di diritto del Consiglio Regionale Siclliano dell'Unione ltaliana dei Clechi e degl
Ipovedent! in rappresentanza della Sezlone Provinciale di Ragusa

Lunga militanza associativa nel’Ente in vest dirigenziali a livello regionale ed a livelio
provinciale.

ALLEGATI
IL SOTTOSCRITTO & A CONOSCENZA CHE, Al SENSI DELL'ART, 26 DELLA LEGGE 1 5/68, LE DICHIARAZION} MENDAGH, LA FALSITA NEGLI ATTI E L'USO DI
ATTI FALS! SONO PUNITI Al SENS| DEL CODICE PENALE E DELLE LEGG! SPECIALJ, INOLTRE, IL SOTTOSCRITTO AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DAT)
PERSONALI, SECONDO QUANTO PREVISTO DAL D.LGS, N° 196 DEL 30 cluGNo 2003,

RaGUSA, 7/72020
(FIRMA)

Ul oMat5,
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Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI  Matarazzo Giovanni

2 : N

l ————

TITOLO DI STUDIO Laurea Sc1enze Infermxens’uche

ESPERIENZA
PROFESSIONALE N=)

01/00/2018-alla data attuale  Infermiere
soc.coop. sociale "l sole", Modica {ltalia)
-servizio infermeria primo soccorso e ambulanza presso Stabilimento ENI Versalis di Ragusa

10/05/2020-alla dala atiuale  Infermiere generalista/infermiera generalista
ASSAP "Criscione Lupis", Ragusa (ltalia)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

09/06/2019  Attestato BLSD
Centro Studi Professionali, Modica (ltalia)

20/12/2019  Corso FAD ECM "Proteggere dall'influenza con la vaccinazione-|
. edizione" 45 crediti ECM

Axenso sil

COMPETENZE PERSONALI |

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO [PRODUZIONE SCRIT]’A
Ascolto Leﬂura j lnterazvone Produzrone orale I
inglese B1 B1 A2 A2 . A1
leelh A1eA2: Utente base B1 e B2Z: Ulente autonomo +, C1 eC2: Utenie avanza(o
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle L|ngue Scheda per l'sufovalutazione
Competenze digitali Y AUTOVALUTAZIONE

e e pi e e e et et e At Ao A TR e 8

EIaboraznone - . . . . :
delle Comunicazione Cg:;{g:ﬁﬁd' Sicurezza R';?t)é'g;? d :

Informazioni

Utente avanzato | Utente avénzato Utente autonomo | Utente avanzato | Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per 'autovalitazione

Patentediguida A, B

o 13/6/20 ® Unione europea, 2002-2020 | http:/feuropass.cedefop.europa.eu Pagina 1/1

B P =
7 /C/
c’/ o

//
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i

LAYORD PREFERITO

01/66/2013 - 30/08/2013
14/06/2012 ~ 30/09/2012
01/06/2008 - 30/09/2008
01/10/2018 - 31/12/2018
IGTRUZHONE E
Fx“?isw,%?‘t"ﬁ\%i

-10/11/2006 - 08/07/2011

01/10/2014 ~ 14/11/2019

CAPAGITA

PERBOMAL

Madrelingua

Altre lingue

Capacita comunicative

GIUSEPPE CANNIA

Infermiere professionale

Responsabile vendite | GRUPPO ERGON , Ragusa, ltalia
Pasticcere | Caffe delle Rose , M.Ragusa, ltalia
Assistente Bagnanti | Castellana Park S.R.L, M.Ragusa, ltalia

Responsabile Cassa | LOTTOMATICA , VITTORIA, ltalia

DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA "TECNICA PER GEOMETRI"
ISTITUTO TECNICO PER GEOMETRI "R" GAGLIARDI, RAGUSA - ltalia

LAUREA DI PRIMO LIVELLO( SCIENZE INFERMIERISTICHE)
UNIVERSITA' DEGL! STUDI DI MESSINA (ME), MESSINA - Italia

ltaliano o
§
~
Inglese
Comprensione Parlato Scrittura
Ascolto- A1 Interazione orale- A1l ' A2
Lettura- A1 Produzione orale~ A2

» Esperienza nel parlare in pubblico.

» Eccellenti capacita di comunicazione sia sctitte che orali,

« Capacita di parlare in pubblico in modo articolato e con sicurezza.
+ Ottime capacita di presentazione a gruppi grandi e piccoli.




Curriculum Vitae GIUSEPPE CANNIA -

+ Capacita di ascoltare con empatia.

« Efficacia nella comunicatore tramite canali digitali come chat, messaggistica o
e-mail.

s Comunicatore diplomatico, esperto nel trasmettere messaggi impegnativi.

Capacita organizzative. » Dimostrata capacita di adattamento a diversi contesti culturali e aziendali.
» Ottime competenze gestione dei team.
= Esperienza nel delegare progetti e attivita ad altri.
+ Capacita di lavorare con efficacia sia in autonomia che in un team.
s Orientato all'ohiettivo e ai risultati.

Capacita correlate al » Orientato al paziente/alla famiglia
lavoro » Supporto al paziente e alla famiglia
« Professionale nel trattare i pazienti

Competenze digitali EXL

Elaborazione delle informazioni: Comunicazioni:
Utente autonomo Utente autonomo
Creazione di contenuti- Livelli di sicurezza:
Utente autonomo Utente autonomo

Problem solving:
Utente autonomo

19/1172014 @ Unions auronas, 2002-2015 Padina 2/ 2




